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PLAN DE CONTINGENCIA

PRIMERA TEMPORADA DE LLUVIAS 2019

Plan de contingencia de la Cruz Roja Colombiana Seccional Caldas para la
primera temporada de lluvias en 2019

CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CALDAS

La Cruz Roja Colombiana Seccional Caldas, es una institucion privada, sin animo de lucro, cuya
mision estd encaminada a prevenir y aliviar, en cualquier circunstancia en la cual sea su deber
intervenir, el sufrimiento y la desprotecciéon de las personas afectadas por contingencias
ocasionales, con absoluta imparcialidad, sin discriminacidon por motivos de nacionalidad, raza,
sexo, religion, idioma, condicidn social u opinidn politica; protegiendo la vida y la salud de las
personas y su dignidad como seres humanos, en particular, en tiempo de conflicto armado y en
otras situaciones de emergencia como deslizamientos, inundaciones, incendios y demas
calamidades que impliquen la atencién de la comunidad.

A través de las tres agrupaciones que conforman la Institucion, se tiene presencia en 10
municipios del Departamento, y se comparten programas y proyectos, tanto de cooperacion
para el desarrollo institucional como en operaciones humanitarias en desastres naturales y con
poblacién afectada por la violencia, en especial, con procesos de Trabajo Comunitario, con la
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana, regidos por los principios del movimiento
internacional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja.

De igual manera, es para la Cruz Roja Seccional Caldas, una prioridad encaminar su gestion hacia
el desarrollo sostenible, promoviendo precisamente los Objetivos de Desarrollo Sostenible entre
ellos las alianzas para lograrlos. Nuestra institucidon cuenta con personal capacitado en multiples
areas, y brindamos atencién integral a partir del caracter voluntario de la Institucién, todo en el
marco de seis objetivos estratégicos que nos rigen. De igual manera, la Cruz Roja Colombiana
Seccional Caldas, se preocupa por el fortalecimiento del sistema de gestién del riesgo y se
prepara para la resiliencia desde el manejo estratégico y operativo de éste en todas sus
dimensiones.

La entidad esta conformada por varios grupos de trabajo con los cuales se cumple la funcién
basica de servir, capacitar, formular, apoyar todo proyecto o iniciativa que conlleve como
resultado el fortalecimiento de la capacidad primaria de todos los caldenses, contando con el
apoyo de 1600 voluntarios en todo el Departamento.

Carrera 21 N2 69 - 350 ’ . . a S .
‘ siguenos en. @ @Cruzrojacaldas .5 | Cald
teléfono: 8866300 g n @cruzrojacaldas / @Cruzro] / eccional_Caldas




+ Cruz Roja Colombiana
Seccional Caldas

Las agrupaciones que operan en la Institucion son Damas Grises, Socorristas y Juveniles. Con ellas
se logra el propdsito de servir a los diferentes publicos, y de poder realizar trabajos directos de
acuerdo con la comunidad.

De igual manera, como Institucion Humanitaria contamos con un amplio portafolio de servicios,
entre los cuales estan:

En la Cruz Roja Celombiana, gracias a la confianza y aceptacion de las comunidades, llegamos a donde
ningln otro puede llegar.

Desarrollamos proyectos encaminados a promover:
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GESTION DEL
RIESGO

Con Ambulancia ) ]
Contamos con un equipo humano capacitado, comprometidoy

responsable, ademas de los insumos técnicos y tecnolégicos
necesarios para brindar una excelente atencién, siempre con la
calidad de servicio que nos ha caracterizado.

.« Sin Ambulancia
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GESTION DEL RIESGO

Brindamos procesos de formacion y de gestion en la preparacion de comunidades
ante los posibles riesgos. Ofrecemos el acompafnamiento en:
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PROCESOS DE FORMACION

Contamos con una amplia oferta educativa , que se brinda a través de
nuestro Instituto de Educacion Cruz Roja Caldas.
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Institucional: Mediante canvenio, brindamos de manera Servicios Especiales
eficiente el servicio de traslado de pacientes para instituciones

medicas, facilitando asi la atencion de manera oportuna y el
trato digno al paciente.

(Servicio de ambulancia por disponibilidad para eventos).

Convenios Institucionales - Area Segura
Empresarial: Brindamos servicios de traslado de pacientes a

empresas de Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito, U Brindamos el servicio de ambulancia en sitio, de acuerdo

otras empresas que requieran servicios asociados. con sus necesidades o las del proyecto que su empresa
requiera.

Particular: Transportamos pacientes desde su lugar de

residencia, con un trato digno y una atencién integral, hasta el

lugar de destina de su cita médica, y lo regresamos al lugar de

retorno,

PLAN DE CONTINGENCIA

PLAZA DE TOROS

Alguiler parz eventos corporativos, fiestas, conciertos y otros
espectaculos,

Un lugar, a la altura de tus necesidades.

*incluye el servicio de Atencién Prehospitalaria
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PRIMERA TEMPORADA DE LLUVIAS EN 2019

CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CALDAS

1. OBJETIVOS.

1.1 Objetivo General.

Coordinar operativa y técnicamente las acciones y actividades que permitan disponer de
un plan de trabajo estructurado en conjunto con las instituciones gubernamentales y no
gubernamentales involucradas en las actividades de Gestion del riesgo en el
departamento de Caldas

1.2 Objetivos especificos.

» Garantizar que las comunidades en el Departamento de Caldas cuenten con
asistencia en primeros auxilios, atencién basica en salud, blsqueda y rescate,
recepcion de ayudas humanitarias de emergencia y apoyo psicosocial.

» Mantener un proceso de monitoreo y seguimiento permanente a las actividades
asociadas a los eventos asociados a fendmenos naturales de caracter hidro-
meteoroldgico

2. CAPACIDADES.

La Cruz Roja Colombiana Seccional Caldas ha colocado a disposicién para la cobertura
del presente plan las capacidades de sus Unidades Municipales y Grupos de apoyo en
9 municipios del departamento y la disponibilidad de respuesta a los sitios del
departamento donde sea requerida nuestra labor institucional
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Componente Recurso

Ambulancia TAB

Vehiculo 4x4 camioneta doble cabina
Vehiculo para transporte de personal
Busqueda y Rescate

Equipo EDAN y AVC

Equipo Alojamiento temporal

Equipo reaccién en Telecomunicaciones
Equipo MEC

Central de Telecomunicaciones 24 horas

RlRrRrR(RIMNIN| D

Capacidades en recurso humano
Equipos Nacionales de Intervencion 10
Equipos Regionales de Intervencion 1
Telecomunicaciones 5
Andlisis de Vulnerabilidad y Capacidad 6
Logistica y cadena de abastecimientos 4
Planes de Emergencia y Contingencia 3
Alojamientos Temporales 6
Personal voluntario de base 250
Personal voluntario Enfermero y APH 20
Agua, saneamiento e higiene 2
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3. ACCIONES DE LA CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CALDAS

Las acciones que realizara la Cruz Roja Colombiana Seccional Caldas se han clasificado
asi:

Accién Principal | Complementaria | Apoyo

Informacién comunitaria del riesgo. X

Atencion y traslado de personas través de los MEC

. X
y ambulancias.

Busqueda y Rescate. X

Apoyo psicosocial a personas afectadas. X

Restablecimiento de contactos familiares X

Apoyo en Telecomunicaciones X

Apoyo logistico X

Apoyo Puestos de Mando Unificado / Puestos de
Comando

Bienestar del personal que interviene en la
operacion.

Acciones de coordinacion interinstitucional X

Apoyo en Alojamientos temporales X
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4. COORDINACION SECCIONAL.

Cargo Funciones asignadas

Presidencia Lidera la Coordinacion de la operacion desde el
punto de vista politico.

Direccion Ejecutiva 'y Lideran la gestion administrativa y financiera de la

Direccion Administrativa y operacion.

Financiera

Direccion/Coordinacion de Coordinacién de las acciones en salud de la

Salud operacion.

Direccion de GIRD Coordinacién de las acciones operativas y logisticas
de la operacion.

Direccion de Voluntariado Coordinacién de la disponibilidad y bienestar del
talento humano de la operacion.

Direccion Doctrina y Coordinacion de las acciones de restablecimiento de

Proteccion contactos familiares y Apoyo en acceso mas seguro

Direccion de Comunicacion Coordinacién del cubrimiento y difusion de la
operacion.

5. CADENA DE LLAMADAS

No Nombre Teléfono Debe llamar a:

1 | Operador de la Central de Radio | Central de Comunicaciones 2

Director de Gestion Integral del
2 3108256426 3,4,5,7
Riesgo de Desastres

3 Presidente 3206770340 No llama
4 Direccion Ejecutiva 3103745069 No llama
5 Direccion de Voluntariado 3207254383 6

6 Asistentes de Voluntariado 3147929880 3147929892 No llama
7 Jefe de Almacén 3207845227 No llama
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6. PRESENCIA DE GRUPOS MUNICIPALES EN EL DEPARTAMENTO

Unidad Municipales | Numero Empleados NUumero Voluntarios
CHINCHINA 0 47
MARQUETALIA 0 5
LA DORADA 1 56
VILLAMARIA 0 68
VITERBO 0 23
RIOSUCIO 0 35
SUPIA 0 10
MANZANARES 0 45
PENSILVANIA 0 20
MANIZALES 30 250
S
SHARIM TORO VELASQUEZ ANDRES E. ALVAREZ NARANJO
Directora Ejecutiva Director de Gestién Integral del
Cruz Roja Seccional Caldas Riesgo de Desastres
Cruz Roja Seccional Caldas
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